
Anexe 

 

Anexa A 

 

 Unsprezece Paşi de la o Idee până la Execuţia ei 

 

 1 Identifică Ideea. 

 

 2 Investighează Generalităţi. 

 

 3 Investighează Detalii. 

 

 4 Angajament la Idee – devino obsedat! 

 

 5 Decizie Preliminară (tu şi factorii tăi decizionali): 

 a) Devino Obsedat, 

 b) Trăieşte-o Total. 

 

 6 Investigaţia continuă. 

 

 7 Plan de Acţiune (tu şi factorii tăi decizionali): 

 a) Fă-i pe Ceilalţi să Devină Obsedaţi, 

 b) Fă Ceea Ce Spui (niciodată nu împărtăşi o îndoială). 

 



 8 Calea Critică (alţi factori decizionali): 

 a) Observare Detaliată pe Durata Desfăşurării, 

 b) Măsurătoare Continuă. 

 

 9 Implementare (alţi factori decizionali): 

 a) Urmare Focusată la alte nivele, 

 b) Urmare Focusată la nivelul Factorului Decizional. 

 

 10 Execuţie: 

 a) Focusare Rază de Laser, 

 b) Condu De Pe Front (Niciodată nu ezita, sau alţii). 

 

 11 Re-Evaluare a procesului de monitorizare. 

 

Planul de Acţiune în Patru Paşi – Prescurtat 

 

 1. Rezultat 

 - Finalul Dorit 

 2. Angajare 

 - Plăteşte Preţul pentru Acţiune 

 3. Măsoară 

 - Periodic 

 4. Modifică 

 - Schimbă Planul cât este necesar 

 - Măsoară Planul Modificat 



Anexa B 

Planul de Acţiune de Război Salt Cuantic 

 

 Completează acest formular înainte de a cheltui vreun dolar sau vreun minut pentru 

proiectul sau aventura ta, sau implementarea acesteia. Este foarte uşor să te arunci cu capul 

înainte într-o aventură de business, fără a-ţi rezerva timpul de-a te aşeza şi a analiza dacă este o 

decizie bună pentru tine şi afacerea ta, în acest moment al vieţii tale în domeniul business. 

 

1. Este acesta cu adevărat un vehicul cu creştere exponenţială? Explică de ce: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

2. Sunt pregătit să investighez înainte de a investi? (Referitor la Lista de Verificat.) 

Rezumă aspectele „cine, ce, când, unde şi cum” ale acestei aventuri. 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

3. Am acreditările necesare în acest domeniu? Enumeră-le. 

Dacă nu, de ce mai iau măcar în considerare acest vehicul? 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

4. Se potriveşte acest vehicul cu baza actuală a Acţiunii mele de business Salt Cuantic? 

Descrie cum: 



______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

5. Am vreo cale de acces la acest vehicul? Descrie-o: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

ŞI: Am acces la oameni experimentaţi? Numeşte-i: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

6. Sunt dedicat pentru succesul acestui vehicul? Dovedeşte-o. Cum mă voi consacra pe mine 

însumi şi pe angajaţii mei, pentru noua mea obsesie? 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

7. Pot să mă focusez, pe acest vehicul, precum o rază laser? Iată la ce sunt dispus să renunţ 

(„plăteşte preţul pentru acţiune”) pentru succesul acestuia: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

8. Pot finanţa acest vehicul? Explică cum: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 



9. Am visat la această afacere? De cât timp? Cât de des? 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

10. Am vizualizat succesul acesteia? A fost color, sau alb-negru? Cum a arătat (Detaliază): 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

 Acum, că ai răspuns la aceste întrebări, urmează metodologia 11-paşi „De la Idee la 

Execuţie” şi 4-paşi „Plăteşte pentru Acţiune”. 

 

 Vreo întrebare fără răspuns? Ţi-a luat prea mult timp să răspunzi la fiecare întrebare? 

 

 LAS-O BALTĂ! Renunţă acum. Du-te şi caută altă afacere sau continuă pe propriul 

tău risc! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Anexa C 

Lista de Verificare „Steagul Roşu” pentru Investiţii 

 

 Vrei să realizezi creştere exponenţială din investiţii în afacerea şi în viaţa ta? Iată o listă 

de item-i de verificat, pe care va trebui să-i iei în seamă înainte de-a avea orice fel de şansă 

rezonabilă de a atinge un nivel înalt de succes în afacerea ta, în investiţiile tale sau în viaţa ta. 

 

 Investighează înainte de a investi. Găseşte fiecare detaliu referitor la cine, ce, când, 

unde şi cum. Actualizează-le în mod continuu, de la început până la sfârşit. Pune întrebări. Dacă 

nu obţii răspunsuri rezonabile, răspunsuri imediate sau răspunsul corect, părăseşte imediat 

afacerea. 

 

 Testul Prostului. Sunt dispuse persoanele implicate să plătească preţul pentru succes? 

Fixează întâlniri seara, în week-end-uri, la zile de naştere şi pe durata orelor de vârf ale traficului. 

 

 Rămâi neclintit pe împletitura ta. „Valetul tuturor meseriilor, stăpân pe nimic.” Nu uita 

ultima parte: „Stăpân pe nimic.” Mediocritate. Călduţ. Acestea nu sunt cuvinte care să poată fi 

asociate cu Salt Cuantic sau creştere exponenţială. Desfăşoară-ţi activele acolo unde au cea mai 

bună probabilitate de a atinge succesul geometric – în domenii pe care le cunoşti bine şi/ sau în 

domenii pe care echipa ta le cunoaşte bine. 

 

 Rămâi focusat precum o rază laser. Distracţia este singurul lux al oamenilor săraci. 

Extra focusarea este obligatorie pentru noile investiţii. 

 

 Plănuieşte bine, însă apoi implementează şi execută. Mormanul „faptelor provizorii” 

nefolosite este dovada curată a eşecurilor în business. Dacă ştii – cu adevărat ştii – că nu ai de 

gând să implementezi datorită alocării de timp sau orice altceva, nu irosi resursele plănuite. Te 

slăbeşte pe tine şi pe angajaţii tăi. 

 

 Depărtează-te de greşelile ce pot fi evitate. Cu toţii aţi auzit spusa, „Ei, lucrurile 

neplăcute se întâmplă.” Şi aşa este, însă nu aşa des în viaţa oamenilor de succes. Ele se produc 



din proiecţie, nu din întâmplare. Trebuie să proiectezi greşeli ce pot fi evitate – întotdeauna, 

întotdeauna. 

 

 Uită despre ceea ce nu poţi schimba. „Doar dacă…”, „Doar o dată…”, „Poate că…” 

LAS-O BALTĂ! Trebuie să accepţi lucrurile aşa cum sunt. Dacă nu poţi să le covârşeşti, atunci 

descurcă-te printre ele; dacă nu te poţi descurca printre ele, atunci neutralizează-le; dacă nu le 

poţi neutraliza, atunci ieşi imediat. 

 

 Caută sfat de la cei pe care îi respecţi în mod deosebit. Nu eşti chiar aşa deştept: caută 

călăuzire. Dar nu irosi timp şi bani inutil. Adună doar informaţiile pe care intenţionezi să le 

foloseşti. 

 

 Dedică-te. Fii dedicat total! Fii pregătit să te înstrăinezi de tot ceea ce nu te-ar ţine 

conectat cu investiţia sau ideea. Fii pregătit să te susţii singur în succesul tău. 

 

LISTA DE VERIFICAT PENTRU CĂUTAREA POTENŢIALILOR 

ASOCIAŢI ÎN AFACERI 

 

 Bazează-ţi cercetarea pe informaţiile pe care le ai. Începe prin a verifica ceea ce ştii. 

  Numele persoanei 

  Adresa 

  Descrierea fizică a persoanei 

  Vârsta – aproximativ 

  Profesia 

  Numele companiei 

 

 

 



 Registrul Alegătorilor 

 Registrul Judeţean al Alegătorilor (numărul trebuie să fie în cartea de telefoane) va dovedi 

de obicei dacă o persoană este înregistrată pentru a vota şi deseori va autentifica numele complet, 

adresa şi data naşterii. În U.K. consultă Electoral Roll (Registrul Electoral – n. tr.). 

 

 Procese 

 

 Verifică judeţul în care persoana locuieşte şi/ sau are proces. 

 

 Caută în cartea de telefon, sub numele judeţului, Tribunal-Grefieri. Sună şi spune că vrei 

să ştii dacă cineva anume este implicat în vreun proces. Îţi vor spune cum să faci asta, fie prin 

telefon, email, sau în persoană. 

 

 Procesele sunt de obicei înregistrate la nivel judeţean, nu statal. Dar fiecare stat poate fi 

organizat diferit, prin urmare pune întrebări. 

 

 Curţile Federale sunt organizate pe jurisdicţii, care includ câteva judeţe. Uită-te în cartea 

de telefon sub Guvernul US (United States, S.U.A. – n. tr.) şi găseşte lista pentru Curtea 

Districtului. Sună şi întreabă cum o poţi obţine. Deseori asta trebuie făcut prin mail pentru o taxă 

de căutare de 15 $. 

 

 Condamnări Penale 

 

 În principiu, aceeaşi paşi ca şi în cazul proceselor. Caută lista Curţii de Apel. 

 

 În mod normal poţi obţine informaţii despre condamnări penale, dar aceasta nu include 

informaţii despre arest. Asta se poate face la nivel judeţean sau federal. Următorul pas. Ai nevoie 

să verifici ambele, numele personale şi cel al companiei. 

 



 Compania 

 

 Verifică cu Divizia Statală a Companiilor. Îţi vor spune data când o companie a fost 

înregistrată, dacă sunt înregistraţi. De asemenea, cere numele conducerii şi al directorilor. În 

U.K., Companies House (Casa de Comerţ a Companiilor, Registrul Comerţului – n. tr.) va furniza 

toate aceste informaţii. 

 

 O companie poate să nu fie o corporaţie, dar o „Făcând Afaceri Ca Şi” – facş (dba, în 

original, „Doing Business As” – n. tr.) – sau un nume de business fictiv. Aceasta este de obicei 

înregistrat la nivel de judeţ. Verifică în cartea de telefoane sub numele judeţului. Unele judeţe cer 

licenţă business. Verifică în cartea de telefoane pentru judeţul în cauză. 

 

 Bibliotecile sunt o sursă fantastică de informaţii. Ia legătura cu bibliotecara de serviciu şi 

explică-i cercetarea ta. Ea ori îţi va spune cum să avansezi în căutare, ori o va face pentru tine. 

Cere să revezi fiecare ziar/ microfişă media tipărită pentru informaţii. Dacă subscrii pentru 

serviciu de newsletter, foloseşte facilităţile lor de căutare. De asemenea, încearcă o căutare pe 

Google. E uimitor ce motor de căutare bun va apare pe Internet! 

 

 Sunt de asemenea un număr de îndrumare în afaceri. De exemplu, ghidul Standard and 

Poors oferă rezumate business ale multor companii. Există totodată ghiduri care enumeră 

directorii de companii. 

 

 Autorizaţii speciale 

 

 Dacă persoana pretinde că posedă o licenţă, precum cea a unui agent/ broker în real-

estate, avocat, sau parte contractantă în construcţii, asta poate fi verificat uşor la nivel de stat. 

Sună operatorul de informaţii de la nivel statal şi întreabă pe cine trebuie să contactezi pentru a 

verifica licenţa în chestiune. 

 

 

 



 Şcoli 

 

 Dacă cineva spune că a absolvit o şcoală, sună la Departamentul Administrativ al acelei 

şcoli şi cere registrele şcolii. De obicei îţi vor spune dacă cineva a absolvit şi care nivel anume. 

 

 Proprietate 

 

 Dosarele Inspectorului Judeţean pentru Impozite (Registrul Oficiului de Cadastru – n. tr.) 

îţi vor confirma dacă cineva posedă proprietăţi reale. 

 

 Dosare de Garanţii/ Giranţi 

 

 La nivel de judeţe există de obicei o încăpere destinată dosarelor, unde se arhivează 

Garanţii de Impozite (judeţ, stat, federal), acte de proprietate şi ipoteci (inclusiv ipotecile 

secundare). Verifică în cartea de telefon pentru număr, sună şi întreabă cum să procedezi. De 

obicei trebuie să meargă cineva în persoană să caute sau ei ar putea căuta câteva dosare, 

rămânând în telefon. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Anexa D 

Cuvinte care Să Te Ajute Să-Ţi Faci Milioanele 

Peña-isme 

 

 Cei mai mari învăţaţii ai lumii sunt capabili să conchidă pagini de text şi ore de oratorie 

într-o maximă plină de miez, sau într-o parabolă vioaie. De-a lungul anilor am folosit citatele 

altora, precum şi câteva pepite de aur din propria mea înţelepciune, pentru a clarifica mai bine 

conceptele Quantum Leap. Protejaţii mei au ajuns să le numească „Peña-isme”. 

 

 1. Vremurile dure nu durează. Oamenii tari, da. 

 2. Nu pierde timp cu lucrurile pe care nu le poţi schimba. 

 3. Când ai de-a face cu încăpăţânaţi sau egoişti, întotdeauna oferă-le încredere acolo unde 

nu există datorii. 

 4. Înţelegerile din business încep şi se termină cu oameni – interacţiunea cărnii şi a 

sângelui, a oaselor şi a muşchilor, a inimii şi a minţii, a emoţiei şi a sufletului. 

 5. Visează sus. Gândeşte înalt. Fii mare. 

 6. Visează înalt… şi îndrăzneşte să greşeşti. 

 7. Cu cât investighezi mai mult, cu atât mai puţin trebuie să investeşti. 

 8. Niciodată, vreodată, să nu eziţi (să nu te re-ghiceşti pe tine însuţi – n. tr.). 

 9. Cash-ul doar prelungeşte moartea. Nu o evită. 

 10. N-am văzut niciodată un om de super-succes, de mare performanţă, „part-time”. 

 11. O afacere trebuie să sune bine înainte ca să fie bună. 

 12. Pe durata creşterii Cuantice, orice problemă pe care o rezolvi va fi înlocuită imediat de 

una mai mare şi mai complicată. 

 13. Fiecare din părţile oricărei negocieri are o zonă de confort. Negociatorul eficient este 

acela care poate defini graniţele zonei de confort ale celeilalte părţi, iar apoi să plaseze afacerea 

în interiorul graniţei acelei zone, cel mai aproape de propriile interese. 



 14. Rămâi la împletitura ta. Pentru a maximiza întoarcerea capitalului investit, desfăşoară-

ţi averea, resursele şi capacităţile în acel domenii în care ai pricepere şi experienţă. 

 15. Omul plănuieşte; Dumnezeu râde. 

 16. Nu vei avea întotdeauna toate răspunsurile. Doar ia în serios sfatul celor pe care-i 

respecţi în mod deosebit. 

 17. Consecinţele unei decizii greşite sunt insignifiante în cosmosul eternităţii. 

 18. Întotdeauna trage în Lună. Chiar dacă nu nimereşti ţinta, vei nimeri cel puţin 80%. 

 19. Întotdeauna, întotdeauna, întotdeauna, plăteşte-te pe tine – şi pe angajaţii tăi – primii! 

Pe durata tuturor ciclurilor economice. 

 20. Plănuieşte succesul. Fără planuri de scăpare, fără funii de rezervă, fără salvări de la 

eşec – sau vei eşua. 

 21. Păcatele performanţei din management vor fi întotdeauna iertate pe durata perioadelor 

de creştere rapidă a profiturilor. 

 22. Învaţă să joci un golf prost, bine. 

 23. Devino mai disciplinat. Suferinţa disciplinei doare mai puţin decât suferinţa 

regretului. 

 24. Poftele transformă oamenii în bestii şi bestiile în demoni. 

 25. Toţi ceilalţi sunt îngrijoraţi de viaţa de după moarte. Preocuparea mea este viaţa 

dinainte de moarte. 

 26. Lumea afacerilor este împărţită între cei cu idei mari şi cei care acţionează pe acele 

idei. 

 27. Dacă vrei ca lucrurile să se schimbe, mai întâi tu trebuie să te schimbi. 

 28. Un om care rămâne la trecutul lui, îşi fură viitorul. 

 29. Este o mare diferenţă între a juca pentru a câştiga şi a juca pentru a nu pierde. 

 30. Diferenţa dintre un ratat şi un om de mare performanţă este modul în care 

administrează frica. Cu toţii suntem fricoşi. O persoană de performanţă înaltă îşi foloseşte frica 

pentru a-şi electriza acţiunile. 

 31. Ignoranţa este un deal abrupt, cu roci zimţate până la capăt. 



 32. Singura diferenţă între un campion şi un tont este litera „U” (în original, champ, 

campion şi respectiv chump, tont – n. tr.). 

 33. Pentru a avea succes în afaceri trebuie să faci mai mult decât un pas în direcţia bună. 

Trebuie să faci un Salt Cuantic. 

 34. E mai bun un plan bun înfăptuit astăzi decât un plan măreţ înfăptuit săptămâna 

viitoare. 

 35. Pentru a avea cu adevărat succes în afaceri, trebuie să ai consilieri din afară. Ei trebuie 

să fie sfătuitori de încredere, profesionişti, ai firmelor tale de contabilitate şi avocatură, cu care tu 

trebuie să ai o relaţie foarte specială. Aceşti consilieri devin cârtiţele tale, în interiorul propriilor 

lor firme, mai loiali ţie decât angajatorilor lor… motivaţi, agresivi, ambiţioşi şi îndeajuns  de 

deştepţi – însă nu aşa deştepţi pe cât el sau ea cred. 

 36. Nu poţi câştiga la poker sau în business cu bani speriaţi (puţini – n. tr.). Degajează o 

duhoare care e respingătoare pentru cealaltă parte. Dacă ai de  gând să joci, lasă-ţi banii 

acasă şi joacă cu BAO – Banii Altor Oameni. 

 37. Împlinirea visului tău este direct proporţională cu dorinţa ta de a avea succes… şi cât 

de mult eşti dispus să sacrifici. Dacă nu eşti pregătit să mori, atunci nu eşti pregătit să trăieşti. 

 38. Atunci când vrei să scapi de cineva, niciodată să nu-i laşi vreun „cârlig” cu care să se 

poată întoarce. Întotdeauna fă o ruptură clară, definitivă şi irevocabilă. 

 39. Succesul Salt Cuantic înseamnă să pescuieşti cu plase, nu doar cu undiţe. 

 40. Pentru a atinge „hiper-creştere”, îndepărtează-te de greşelile ce pot fi evitate şi lasă-ţi 

succesul să-şi urmeze cursul. Fă mai mult din ceea ce faci  bine – şi mai puţin din ceea ce faci 

greşit. 

 41. Întotdeauna ai nevoie de un motiv ca să treci cu vederea ceea ce este evident. 

 42. Niciodată nu subestima cât de mult poţi greşi. Chiar şi cele mai îngrijite planuri pot fi 

surprinse de evenimente externe şi împrejurări. 

 43. Întotdeauna menţine-ţi relaţiile personale pe acelaşi plan pe care au fost formate. 

Prietenii adevăraţi se vor bucura de succesele tale profesionale. Permite-le să se bucure de ele cu 

tine. Niciodată nu reevalua vieţile lor personale şi profesionale în termenii alor tale. 

 44. Cel mai valoros activ natural al tău este propriul tău instinct al curajului. Nu-ţi fie 

frică de asta. Instinctul tău are putere mai mare decât toată experienţa comună din lume. 

 45. Oportunităţile de business abundă – dar există bariere formidabile. Iar cea mai mare 

barieră este psihologică. Eşti tu. 



 46. Cea mai măreaţă idee a ta, născută din gândire revoluţionară şi pasiune, va muri din 

cauza indiferenţei şi a cancerului aşteptărilor mici. 

 47. Înţelepciunea comună este aproape întotdeauna greşită. 

 48. Absenţa evidenţei nu este evidenţa absenţei. Doar pentru că ceva n-a mai fost făcut 

niciodată nu înseamnă că nu poate fi făcut. Faptul că n-ai văzut sau n-ai auzit niciodată ceva nu 

reprezintă o dovadă că nu există. 

 49. Fiecare vis care merită are un „plăteşte-preţul-pentru-acţiune”. Aceasta înseamnă că 

trebuie să renunţi la ceva pentru a obţine ceva. Nu le poţi avea pe toate. 

 50. Vechiul cântec al lui Kenny Rogers, „The Gambler” (jucător de jocuri de noroc – n. 

tr.), are un mesaj pentru toţi CEO: „Trebuie să ştii când să-i îmbrăţişezi şi când să-i îndosariezi.” 

Ca şi CEO, vei obţine mai multă consiliere de la stafful tău decât să ai ce face cu ea. Dar depinde 

de tine să ştii când „să îmbrăţişezi” şi când „să îndosariezi”. Ascultă-ţi stafful. Ascultă-ţi 

instinctul. Ia propria decizie şi mişcă-te. 

 51. N-am cunoscut niciodată vreo persoană de super-succes, de mare performanţă, care să 

nu fi fost entuziastă. 

 52. Cel mai bun mod de a prezice viitorul este să ţi-l creezi tu însuţi. 

 53. O afacere este ori fierbinte – ori nu e. 

 54. Nu trebuie să ştii cum vei ajunge acolo. Însă e nevoie să ştii unde vrei să ajungi. 

 55. Dacă nu ai nicio destinaţie, oriunde te opreşti va fi acceptabil. 

 56. Nu costă nimic să ţinteşti sus – însă dacă nu ţinteşti spre nimic, nu vei ochi nimic. 

 57. FRICA este False Aşteptări Ce Apar Reale (în engl., FRICA, FEAR, False 

Expectations Appearing Real – n. tr.). 

 58. „A chibzui” este pentru oamenii care nu pot acţiona. 

 59. Creşterea Cuantică scoate din calcul navigarea liniştită. Deci mai bine ai învaţă să 

navighezi pe ape tulburi. 

 60. Din haos vine ordine. În haos există oportunitate – Haordic! 

 61. Oricine ţi-a spus că banii nu-ţi pot cumpăra fericirea, nu ştie unde să facă cumpărături. 

 62. Demenţă înseamnă să faci acelaşi lucru iar şi iar şi să aştepţi rezultate diferite. 

 63. Mai mult din acelaşi îţi dă de obicei doar mai mult din acelaşi. 



 64. Nu contează ce spun proştii. 

 65. Dă-le asociaţilor şi partenerilor tăi potenţiali „Testul Prostului”. Pune-i sub presiune 

ca şi persoane de mare performanţă. 

 66. Eşti plătit în viaţă nu pentru ceea ce ştii, ci pentru ceea ce poţi face. Sau să faci pe alţii 

să facă. 

 67. Ideile reprezintă o zecime dintr-o duzină. Persoana care le pune în aplicare este 

nepreţuită. 

 68. Ştim cu toţii că este greu să fii un om de super-succes. Căci mai degrabă ai asculta 

basme cu zâne. 

 69. Jumătăţile de adevăr şi dezinformările vând mai uşor – şi se întorc mai grele. 

 70. Scuzele sunt reazemul ne-talentaţilor şi al ne-ambiţioşilor. 

 71. Oricine ştie să administreze succesul. Însă nimeni n-a întrebat vreodată, „Cum 

administrăm eşecul?” 

 72. A regreta trecutul este o risipă a spiritului – şi nu produce nici un ban! 

 73. Micile amănunte nu produc niciodată bani. Produc doar bălegar. 

 74. Oamenii de super-succes sunt macro-manageri, care ştiu că mai puţin control 

înseamnă mai mult control. 

 75. Întotdeauna respectă-l pe cel care este de cealaltă parte a afacerii. Nu e chiar atât de 

prost pe cât ai putea crede. Şi tu nu eşti aşa deştept pe cât crezi. 

 76. Logica poate fi un proces logic care să te conducă la o concluzie greşită. 

 77. Nu e vorba niciodată de un caz de a avea o şansă mare. Este întotdeauna o problemă 

de a-ţi oferi ţie însuţi o şansă mare. 

 78. Cu cât mai multă stimă de sine le oferi altora, cu atât mai multă ai. Şi cu cât ai mai 

multă, cu atât mai uşor este să oferi. 

 79. Cei mai mulţi oameni de succes fac lucrurile prost până să le facă bine. Dar ţine-o 

greşind înainte. Nu poţi tot aştepta momentul perfect. Rezultatul aşteptării tale pentru a fi ceva 

perfect este… paralizie. 

 80. Oamenii de mare performanţă mare sunt plătiţi pentru performanţa hobby-urilor lor. 

 81. Eu pot greşi – însă niciodată nu am dubii. 



 82. Nu angaja recomandări. Angajează atitudine. 

 83. Surprinde-ţi asociaţii – şi inamicii. 

 84. Structura urmează strategiei. Dacă îţi bazezi strategia pe structura existentă, îţi limitezi 

potenţialul la ceea ce ai făcut deja. 

 85. Urmăreşte-ţi culmile şi dezastrele. Atât timp cât scăderile tale sunt mai sus decât 

înainte, Planul tău de Acţiune Război Salt Cuantic funcţionează. 

 86. Un girant e un prost cu stilou. 

 87. Nu contează cât de tentant este, nu accepta niciodată soluţii de termen scurt la 

probleme de termen lung. 

 88. Prea multe companii încearcă să cârpească atunci când ar trebui să amputeze. „Hai să 

ne reorganizăm şi să salvăm porcăria asta” este o chemare de trâmbiţă la dezastru. Taie-ţi 

pierderile, dă la o parte canalele din drumul tău şi mergi înainte. 

 89. Dacă vrei să umbli înainte şi dincolo de turmă, nu încerca să fii mai bun. Încearcă să 

fii diferit. Sau dacă totuşi mai bun, fii primul! 

 90. Îndoielile tale nu sunt un produs al unei gândiri precise, ci al unei gândiri comune. 

 91. Găseşte-ţi pasiunea şi construieşte-ţi o carieră în jurul acesteia. 

 92. Trăieşte-ţi viaţa cu scop. 

 93. Vei fi motivat de inspiraţie… sau disperare. E alegerea ta. 

 94. Oamenii cu stima de sine scăzută se protejează prin a nu-şi asuma riscuri. Cei cu stima 

de sine mare îţi oferă puterea încrederii în a-ţi asuma şanse. 

 95. Oferă-ţi permisiunea de a face greşeli. Se numeşte învăţare. 

 96. Singurele lucruri pe care le vei regreta cu adevărat în viaţă sunt riscurile – şi 

aventurările – pe care nu ţi le-ai asumat. 

 97. „Iadul” poate fi filmul vieţii tale doar dacă ţi-ai asumat acţiunile de a deveni de super-

succes. 

 98. Nimic din ceea ce vei face în business nu va fi o problemă de viaţă şi de moarte. În 

cosmosul timpului, orice decizie pe care o iei este un pârţ în vânt. 

 99. Nu poţi face un Salt Cuantic dacă nu-ţi împarţi bogăţia cu Echipa ta de Vis şi cu 

angajaţii – fie ea cash, părţi, opţiuni sau garanţii, care sunt  recompense palpabile pentru 

performanţă şi loialitate. 



 100. Niciodată, vreodată, să nu-ţi împărtăşeşti îndoielile cu nimeni. 

 101. A fi tot ceea ce poţi tu fi este posibil pentru oricine, dar… 

 102. … super-succesul nu e pentru oricine. Punct. 

 103. Frica de eşec are drept cauze lipsa stimei de sine şi a încrederii. A te ocupa de frică 

este cheia spre super-succes. 

 104. Nu accepta sfaturi despre performanţa înaltă de la egali, familie sau prieteni, decât 

dacă ei înşişi sunt persoane de performanţă înaltă. 

 105. Nu poţi creşte exponenţial de unul singur. Ai nevoie şi de ajutorul altora. 

 106. Nu-ţi fixa limite temporale pentru atingerea ţelurilor. Ele ar trebui să transceadă 

timpul. 

 107. Fixează-ţi ţeluri pe care să nu le poţi atinge în întreaga ta viaţă. 

 108. Afacerile n-ar trebui să-ţi meargă uşor în timp ce-ţi faci Saltul Cuantic. Haosul e 

normal. Afacerile în ape liniştite se află încă în port. 

 109. Viaţa este ceea ce se întâmplă în timp ce tu faci alte planuri. 

 110. Drumul spre succes este întotdeauna în construcţie. 

 111. Arată-te „fără milă” în a încerca ceva diferit. 

 112. Motivaţia este „focul din pântecele tău”. Dar dacă nu este alimentat, se stinge. 

 113. Nu mai am alţi munţi rămaşi de cucerit – decât pe mine! 

 

 AVERTISMENT: Dacă încalci aceste legi neschimbătoare ale Avantajului Saltului 

Cuantic, nu doar susţii riscul eşecului. Nu vei avea succes la nivel Cuantic. Dacă le aplici, 

dezvolţi riscul de a fi ridiculizat, desconsiderat, ignorat sau ostracizat de către proştii înţelepciunii 

convenţionale. 

 Dar prinde inimă – acestea sunt semne sigure ale succesului tău Cuantic! 

 

 DECLINAREA RESPONSABILITĂŢII: Dacă ai de gând să fii unul dintre cei care-şi realizează 

ce-şi propun, ştii că vei fi responsabil pentru ceea ce faci. Unii se vor înapoia la mine când, în eşec, vor 

pretinde că „le-am spus” cum să procedeze cu o investiţie anume sau afacere. Greşit! Trebuie să-ţi faci 

singur temele acasă şi să-ţi iei propriii avocaţi şi consilieri profesionişti! De aceea noi am inclus 

Declinările de Responsabilitate la început şi respectiv în mod periodic de-a lungul acestei cărţi. 


